V' | FORMATION

e Coit direct de maintenance
e Cout global (LCC)
¢ Disponibilité, fiabilité, maintenabilité

e Définition et éléments clefs
e Evaluation quantitative et qualitative

Dureée :
100% personnalisable e Expression du besoin
* Marges de manceuvre
Tarif : Selon lieu de formation ¢ Les outils et les étapes
e Exigences de la consultation
Pré-requis : e Outils et techniques de communication
¢ Les attitudes
Certificat : * Tracabilite

Formateur référent :

e Modes d’interactions
p . ¢ Tactiques
Evaluation : - * Principes de la discussion constructive

» Voir en ligne

e Modéle des 3C
e Choix d'une stratégie

¢ Une culture stratégique pour la négociation
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